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Recurso Procedente 
 

Inscrição Código Justificativa Procedimento 

0166000018 100 AN02 
- Analista 
Técnico II 

- UTIC 

Candidato(a) enviou as declarações de experiências, dentro 
do prazo estabelecido e atendem ao exigido no Comunicado 
nº 03/2021 Quadro - Avaliação Curricular e Documental. 

Pontuação 
alterada para 

6,0 

0170000011 
Candidato(a) enviou as documentações, dentro do prazo 
estabelecido no Comunicado nº 03/2021 Quadro - Avaliação 
Curricular e Documental. 

Pontuação 
alterada para 

6,0 
 

Recurso Procedente em Parte 
 

Inscrição Código Justificativa Procedimento 

0170000027 

100 AN02 
- Analista 
Técnico II 

- UTIC 

Candidato(a) enviou Curso de especialização Lato Sensu 
adicional em áreas de conhecimento que tenham estrita 
relação com o cargo, dentro do prazo estabelecido e que 
atendem ao exigido no Comunicado nº 03/2021 Quadro - 
Avaliação Curricular e Documental. 

Pontuação 
alterada para 

5,0 

 

Recursos Improcedentes 
 

Inscrição Código Procedimento 

0170000002 

100 AN02 - Analista 
Técnico II - UTIC 

Não são aceitos documentos posterior à data limite determinada no 
Comunicado 03/2021. Eliminação mantida. 

0170000015 
Não são aceitos documentos posterior à data limite determinada no 
Comunicado 03/2021. Eliminação mantida. 

0170000027 

Enviou uma declaração com tempo de serviço anterior a data de 
colação de grau (25/07/2012) e posterior com função sem 
descrever as atividades desenvolvidas. Ficha Cadastral do 
Servidor não é aceito como comprovação de experiência, não 
atendendo ao exigido no Comunicado 03/2021 subitens “4.1.2 - 
Quadro - Avaliação Curricular e Documental” e “4.1.6 A 
comprovação do exercício da atividade profissional deverá ser 
como profissional de nível superior”. Pontuação no Histórico 
Profissional mantida. 

 


